
 

 

友恩特科技 2023 届校园招聘简章 
 

一、公司简介 

北京友恩特科技有限公司（以下简称 UNT）于 2015 年 12 月创立，立志“做一家以

客户最佳临床体验为中心的产品公司”理念的全球领先医美器械服务商，其核心产品包

含半导体激光系列、YAG 激光系列、EMS 系列、IPL 强脉冲光系列、二极管激光系列等

器械，服务全球近百个国家和地区的医美用户。 

UNT 现有职工中科技人员占职工总数三分之一，大部分为本科学历，具有硕士以上

学历、海外工作留学经历人员占职工总数的 10%以上，公司聚集了一批光、电、医学、

机械、管理等方面的专业技术人员，目前已获得各类知识产权证书近百件。 

官方网址：https://www.untlaser.com/ 

二、发展历程 

UNT 的业务发展，大致经历了以下几个阶段： 

1、品牌战略阶段（2016-2018 年）： 

特征：只做半导体激光设备一个产品，2015 年 12 月 25 日 UNT 成立，定位于“全

球领先激光设备服务商”，为海外专业客户提供半导体激光产品。三年磨一剑，18 年底

UNT 自主研发的半导体激光产品面世，具有三项关键领先技术：安卓操作系统、治疗端

触摸控制、双治疗头超大功率同时工作。在 2019 年 2 月伦敦国际展会、同年 3 月迪拜

国际展会、同年 6 月土耳其伊斯坦布尔国际展会创造了 3-6 个小时抢购一空的佳绩。

2019 年国际展会的大获成功，UNT 实现了首次盈利。此后，UNT“做一家以客户最佳临

床体验为中心的产品公司”的理念开始清晰。 

2、多元化发展阶段（2019-2020 年）： 

特征：从一个产品向多个产品发展（2018 年只有半导体激光，2019 年年底时已有

近十种产品），从单一激光产品进入多种激光产品领域，在最短的时间内以最低的成本

将规模做大，扩大产品覆盖面。 

3、国际化战略阶段（2021 年至今）： 

特征：产品批量销往全球主要经济区域市场，已经建立自己的海外经销商网络与售

后服务网络，UNT 品牌已经有了一定知名度、信誉度与美誉度。2020 年起陆续与欧盟医



 



 

 

3) 利用 B2B 平台及其他外贸渠道资源开发客户； 

4) 对进出口业务流程有一定了解。 

3、任职要求 

1) 本科以上学历，国际贸易、英语及西班牙语、阿拉伯语、波兰语、意大利语、

土耳其语、德语等小语种专业； 

2) 英语 4 级以上，能熟练进行英语写作，与国外客户无障碍沟通； 

3) 熟练使用办公软件； 

4) 具备良好的沟通及协调能力，做事认真负责，积极乐观，工作细致严谨，上

进心强，有团队意识； 

5) 2023 年毕业可全职实习的学生/2022 年毕业优秀应届生。 

4、薪资福利 

1) 无责任底薪+浮动业绩工资，高额提成，年薪 7 万-12 万； 

2) 双通道职业晋升体系； 

3) 入职缴纳五险一金； 

4) 免费住宿 1-4 人间，独立卫浴（平谷）； 

5) 午餐补贴（望京）； 

6) 月度 PK 奖项； 

7) 节假日福利； 

8) 年终奖； 

9) 年度免费体检； 

10) 带薪培训； 

11) 带薪年假； 

12) 年度旅游； 

13) 图书馆、健身房、餐厅、篮球场乒乓球运动场地等设施齐全。 

5、工作时间 

每周一至周五 8:30-18:00（平谷总部）  9:00-18:30（望京分部） 

6、工作地点 

平谷总部：北京市平谷区兴谷开发区 M2-1 





 

 

5、餐厅、健身房 

 

 

 

 

 

 

 

6、阅览室、休闲区 

 

 

 

 

 

 

 

 

7、车间、库房 

 

 

 

 

 

 

 

七、应聘方式 

接收邮箱：HR@untlaser.com 

招聘流程：简历投递-初试-复试-offer-入职 


